
 
UNE RELATION 
CONSTRUCTIVE 

AVEC NOS PARTENAIRES 
Une liaison basée sur la confiance, la 
bienveillance et l’exigence avec tous 
ceux qui font vivre l’école publique, 
pour garantir la réussite de tous nos 
élèves 

LES PARENTS D’ÉLÈVES 
ET LEURS REPRÉSENTANTS ÉLUS, 
membres actifs de la vie de l’école. 

L’ASSOCIATION DES PARENTS 
qui aide à la réalisation des projets par 
leurs actions tout au long de l’année 

scolaire. 

LES COLLECTIVITÉS LOCALES 
qui assurent les transports, l’accueil pé-
riscolaire et participent au financement 

des activités 

L’OCCE, 
Office Central de la Coopération à 

l’École qui permet la concrétisation fi-
nancière et pédagogique des projets 

LE COLLÈGE PUBLIC BEAUMANOIR 
qui travaille en lien étroit avec l’école. 
48 rue de Redon—56800 PLOËRMEL 

02.97.74.03.61 

LES SERVICES 
COMMUNAUX 

Renseignements et inscription 
en mairie 

02.97.93.54.17 
www.taupont.fr 

RESTAURANT SCOLAIRE 
Deux services de repas : 

- à 12h15 pour les maternelle et CP 
- à 13h pour les CE et CM 

GARDERIE PERISCOLAIRE 
- le matin à partir de 7h30 
- le soir jusqu’à 19h 

LE PROJET 
EDUCATIF LOCAL 

 de Ploërmel Communauté pro-
pose des activités encadrées par des 
professionnels dans des domaines va-
riés : culture (musique, danse, 
théâtre, patrimoine, arts visuels), 
sport, environnement, nouvelles tech-
nologies, sciences, prévention et édu-
cation à la santé. 
Le PEL permet également l'équipe-
ment informatique des classes en or-
dinateurs et tableaux numériques in-
teractifs. 

7 chemin du bois 
56800 TAUPONT 

02.97.93.54.11 
ec.0560494h@ac-rennes.fr 

https://ecole-taupont.ac-rennes.fr 
et sur les réseaux sociaux @ETaupont 



«Vo��� e	
a	� do�� ê��� h������ à l’éco��.» 

C’est pour cela que votre école se mobilise au-
jourd’hui pour lui donner l’envie, le plaisir d’aller 
rencontrer les enseignants et les autres enfants. 

Ensemble, parents d’élèves, municipalité et en-
seignants, nous allons construire, pour lui, un 
cadre accueillant, bienveillant, propice aux ap-
prentissages, à son épanouissement, à son dé-
veloppement. 

Aussi, pour lui permettre de se construire et de 
devenir lui-même, des espaces éducatifs et pé-
dagogiques aussi riches que variés sont dé-
ployés pour qu’il participe activement et joyeu-
sement aux tâches soigneusement conçues. 

Au sein de l’école et des classes, l’équipe ensei-
gnante fait vivre des dispositifs pédagogiques 
spécifiques pour répondre aux besoins person-
nalisés de votre enfant. La considération portée 
à chacun, pour son bien-être, est notre objectif 
premier. Il s’agit (pour nous) de le faire pro-
gresser en prenant compte ses possibilités et 
son rythme. 

Les liens que nous allons développer, les réci-
procités que nous allons créer constituent le 
fondement de notre action au quotidien pour 
que votre enfant vive sa réussite en toute con-
fiance. 

M. Dhoifirou ABDOU N’TRO 

Inspecteur de l’Education nationale 

UNE DYNAMIQUE DE CIRCONSCRIPTION 

Projets de circonscription qui donnent une identité au territoire et qui tissent du lien dans le réseau pu-
blic autour de thématiques variées en lien avec les programmes. 

Mise en place d’une réflexion pédagogique réflexive et coopérative pour faire évoluer les pratiques au 
quotidien. 

Un pôle ressource composé de professionnels de l’éducation (psychologues scolaires, enseignants spé-
cialisés, Inspecteurs, Conseillers pédagogiques) pour répondre au mieux aux spécificités d’élèves à be-
soins particuliers. 

 
 
 
Horaires 
de l’école : 

du lundi au vendredi 

8h30 - 12h 14h - 16h30 

 

 De� p�o���� p��� d �c !� 	a ��� 
e	��� c�a����, a#$c d’a����� éco��� 
e� é�a%� ���&�	��. 

 Un éq� !�&�	� i	
o+&a� q�� r--
c�	� da	� to0��� l�� c�a����. 

 Un� p-dagog � ba�-� s�� la ma-
n !��a� o5 p��&�6a	� à c7aq�� 
e	
a	� d’a!!��	d�� à so5 r8�7-
m�, pa�� c�� 9��&�	� e	 ma���-
n���� 

 Un� s�co5d� la	g�� v�#a	�� e	-
s� g	-� e	 CM2 : l’a���&a	d q�  
do5	� l’acc9� à la f � 9�� b��a	g�� 
a� co��9g� Bea�&a	o��. 

 De� p�o���� t�a	�#$��a�� a#$c 
l�� pa���	a ��� d� t��� �o���� 
(a��oc a� o5� e� ac����� coB&�-
na�� e� i	���coB&�	a��) 


